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Ministarstvo gospodarstva i odrZivog razvoja sukladno dlanku 84. i 1'73. Zakona o drZavnim

sluZbenicima (,,Narodne novine", broj 155123), Pravilniku o unutamjem redu Ministarstva gospodarstva

i odrZivog razvojaKLASA: 011-01/20-0ll293,URBROJ: 517-02-l-l-20-5 od 16. listopada 2020. godine

i Pravilnicima o izmjenama i dopunama Pravilnika o unutarnjem redu Ministarstva gospodarstva i
odrZivog razvoja,KLASA:011-01/20-01,1293,I-IRBROJ: 517-02-l-l-21-9 od26. sijednja 2021. godine,

KLASA: 011-01/20-0Il293,IIRBROJ: 517-02-l-l-21-13 od 16. srpnja 2027. godine, KLASA: 011-

0Il2O-011293, URBROJ:517-02-I-l-22-17 od 4. svibnja2022. godine i KLASA:011-01/20-011293,
URBROJ: 517-02-I-23-20 od 19. srpnja 2023. godine (dalje u tekstu: Pravilnik o unutarnjem redu), a

vezano uz(lanak 16. Uredbe o nazivima radnih mjesta, uvjetima za raspored i koeficijentimaza obradun

pla6e u drZavnoj sluZbi (,,Narodne novineoo, boj 22124 i 33124, u daljnjem tekstu: Uredba), objavljuje

POZIV

za iskazivanje interesa za premje5taj u
Ministarstvo gospodarstva i odrZivog razvoja

Ministarstvo gospodarstva i odrZivog razvojapozivadrLavne sluZbenike na iskazivanje interesa za

premjestaj u Ministarstvo gospodarstva i odrZivog razvoja na sljede6a radna mjesta:

1. UPRAVA ZA INTERNACIONALIZACIJU
Sektor za investicije
SluZba za operativnu podr5ku
Odjel za podr5ku investitorima

- vi5i savjetnik - 1 izvr5iteljlica (redni broj 89. Pravilnika)

Strudni uvieti:
- zavrien preddiplomski i diplomski sveudiliSni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski
sveudili5ni studij ili specijalistidki diplomski strudni studij iz znanstvenog podrudja dru5tvenih,

humanistidkih, prirodnih, tehnidkih ili biotehnidkih znanosti,
- najmanje detiri godine radnog iskustva na odgovarajudim poslovima,
- poloZen drZavni ispit II razine,
- znanje engleskog jezika,
- znanje rada na radunalu.

Poslovi izadaci:
Obavlja poslove koji ukljuduju podr5ku voditelju SluZbe za operativnu podr5ku; sustavnu podr5ku

investitorima, identifikaciju procedura i tijela koja su neophodna za ostvarenje investicijskog projekta;

pomoi investitorima ovisno o potrebi investicijskog projekta; praienje projekata tijekom cijelog

iazdoblja realizacije; obavlja strudne poslove koji ukljuduju samostalnu izradu simulacija moguiih
kori5tenja poticajnih mjera; provodi kontaktiranje i informiranje potencijalnih investitora; izratluje

informacije iz podrudja pruLanjapodr5ke potencijalnim investitorima; sudjeluje u izradi i aZuriranju liste



investicijskih projekata iz nadleZnosti SluZbe. Odgovara za zakotilost rada i postupanja, materijalne i
financijske resurse s kojima radi, kvalitetno i pravodobno obavljanje svih poslova ii svoieg djelokruga,
obavlja druge poslove po uputi i nalogu nadredenih.

2. UPRAVA ZA INTERNACIONALIZACIJU
Sektor za investicije
SluZba za operativnu podr5ku
Odjel za post-investicijsku podr5ku

- vi5i savjetnik - 1 izvr5iteljlica (redni broj 93. pravilnika)

Strudni uvjeti:
- zavrSen preddiplomski i diplomski sveudili5ni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski

sveudiliSni studij ili specijalistidki diplomski strudni studij iz znanstvenog podrudja diustvenih,
humanistidkih, prirodnih, tehnidkih ili biotehnidkih znanosti,

- najmanje detiri godine radnog iskustva na odgovarajuiim poslovima,
- poloZen drLavni ispit II razine,
- znanje engleskog jezika,
- znanje rada na radunalu.

Poslovi i zadaci:
Obavlja poslove koji ukljuduju pruZanje operativne podr5ke druStvima registriranima u Republici
Hrvatskoj u Sirenju poslovanja na doma6em trZi5tu; obavlja poslove koji ukljuduju pruZanje opeiativne
podr5ke druStvima registriranim u Republici Hrvatskoj u novim investicijskim ciklusima trllkom cijelog
razdoblja novog investicijskog ciklusa; pruZa informacije o dostupnim potporama i loticajima ii
nacionalnih i EU izvora; sudjeluje u pripremi specijaliziranih dogailaja na temu povezivanja piivatnih
druStava koja razmatraju nove investicije ili Sirenje poslovanja s predstavnicima drZavne i lokalne
uprave; provodi kontaktiranje stranih i domadih investitora nakon zavr5etka investicije radi dodatne
pomo6i i davanja informacija vezno uz Sirenje poslovanja ili realizacije dodatnih invisticija; obavlja
poslove prikupljanja i aLuriranja podatka o postoje6im poslovnim zonama u Republici Hrvatskoj.
Odgovara za zakonitost rada i postupanja, materijalne i financijske resurse s kojimi radi, kvalitetnoi
pravodobno obavljanje svih poslova iz svojeg djelokruga, obavlja druge poslove po uputi i nalogu
nadredenih.

3. UPRAVA ZA INTERNACIONALIZACIJA
Sektor za investicije
SIuZba za investicijsku politiku
Odjet za promociju odgovornog poslovanja

- vi5i savjetnik - I izvr5iteljlica(redni broj97. pravilnika)

Strudni uvjeti:
- zavr5en preddiplomski i diplomski sveudili5ni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski

sveudili5ni studij ili specijalistidki diplomski strudni studij iz znanstvenog podrudja diuitvenih,
humanistidkih ili tehnidkih znanosti,

- najmanje detiri godine radnog iskustva na odgovarajuiim poslovima,
- poloZen drL.avni ispit II razine.
- znanje engleskog jezika
- znanje rada na radunalu

Poslovi i zadaci:
Sudjeluje u obavljanju upravnih i strudnih poslova iz djelokruga ustrojstvene jedinice; sudjeluje u
organizaciji sastanaka i pripremi materijala za sastanke; sudjeluje u izradi izvje5taja i analizavezanihuz
rad ustrojstvenejedinice; obavlja druge sloZene strudne poslove koji obuhva6aju proudavanje i analizu
dokumentacije, pripremu planova i projekata, predlaganje rje5enja problema, savleiovanje unutar i izvan
tijelauz de56i nadzor te opde i specifidne upute nadredenog sluZbenika; Odgovira zazakonitost rada i



postupanja, materijalne i financijske resurse s kojima radi, kvalitetno i pravodobno obavljanje svih

poslova iz svojeg djelokruga, obavlja druge poslove po uputi i nalogu nadredenih.

4. UPRAVA ZA INTERNACIONALIZACIJU
Sektor za investicije
SluZba za javno-privatno partnerstvo

- vi5i savjetnik - 1 izvr5iteljlica (redni broj 106. Pravilnika)

Strudni uvjeti:
- zavr5en preddiplomski idiplomski sveudili5ni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski

sveudili3ni studij ili specijalistidki diplomski strudni studij iz znanstvenog podrudja druStvenih,

humanistidkih ili tehnidkih znanosti
- najmanje detiri godine radnog iskustva na odgovaraju6im poslovima
- poloZen drZavni ispit II razine
- znat4e engleskog jezika
- znanje rada na radunalu

Poslovi izadaci:
Sudjeluje u obavljanju najsloZenijih poslova iz djelokruga SluZbe, te pravodobno, udinkovito i
kvalitetno obavlja povjerene poslove; sudjeluje u pripremi internih procedura i metodologije iz

djelokruga ustrojstvene jedinice vezanlh uz proces ocjene i odobravanja prijedloga projekata javno-

privatnog partnerstva; provodi postupak ocjene i odobravanja prijedloga projekata javno-privatnog

partnerstva, vodi evidenciju postupka ocjene, samostalno izraduje strudne analize potrebne za ukupnu

ocjenu prijedloga projekta te izraduje nacrte rje5enja o odobrenju prijedloga projekta javno-privatnog

partnerstva; sudjeluje u organizaciji sastanaka i pripremi materijala za sastanke, vodi bilje5ke sa

sastanaka; obavlja poslove vezane uz vodenje Registra ugovora o javno-privatnom partnerstvu;

sudjeluje u postupku izdavanjasuglasnosti na prijedloge izmjena i dopuna zakljudenih ugovora o javno-

privatnom partnerstvu; sudjeluje u poslovima vezanima uz pra6enje provedbe projekata javno-privatnog

partnerstva, putem zapimanja Izvje5da o provedbi projekta javno-privatnog partnerstva; sudjeluje u

komunikaciji s javnim tijelima u cilju tumadenja procesa i postupaka javno-privatnog partnerstva;

sudjeluje u izradi vodida i prirudnika za pripremu, ugovaranje i provedbu projekata JPP-a; organtzirai
provodi radionice, seminare te ostale edukativne aktivnosti u svrhu informiranja subjekata ukljudenih

u pro"". provedbe projekata javno-privatnog partnerstva o zakonodavnom i institucionalnom okviru
javno-privatnog partnerstva, prijenosa znanja o javno-privatnom partnerstvu te promicanja najbolje

prakse; Odgovara za zakonrtost rada i postupanja, materijalne i financijske resurse s kojima radi,

tvattetno i pravodobno obavljanje svih poslova iz svojeg djelokruga, obavlja druge poslove po uputi i
nalogu nadredenih.

5. UPRAVA ZA INTERNACIONALTZACIJU
Sektor za inovacije
SluZba za potpore inovacijama
Odjet za poticanje inovacija

- vi5i savjetnik - I izvrsitelj/ica (redni broj 125. Pravilnika)

Strudni uvjeti:
- zavr5en preddiptomski i diplomski sveudili5ni studij ili integrirani preddiplornski i diplomski

sveudiliSni studij ili specijalistidki diplomski strudni studij iz znanstvenog podrudja dru5tvenih,

humanistidkih, prirodnih, tehnidkih ili biotehnidkih znanosti,
- najmanje detiri godine radnog iskustva na odgovarajuiim poslovima,
- poloZen drZavni ispit II razine,
- znanje engleskog jezka,
- znanje rada na radunalu.

Poslovi i zadaci:



Sudjeluje u obavljanju strudnih i administrativnih poslova iz djelokruga Odjela; pravodobno, udinkovito
i kvalitetno obavlja povjerene poslove; predlaZe mjere poticanja gospodarskih subjekatanaulaganjaza
studije izvedivosti, apsorpciju tehnologije i provjeru inovativnog koncepta, istraZivanje, iazioj i
inovacije proizvoda, usluga iprocesa te organizacijske i marketin5ke inovabije; izraduje progru 

"-rujadanje inovacijskih kapaciteta poduze6a ukljuduju6i programe poticanja ulaganja u intelektualni
kapital, nematerijalnu imovinu, u za5titu i upravljanje intelektualnim vlasni5tvo-, progru-e za transfer
tehnologije i primjenu novih tehnologija u gospodarstvu i industriji radi pove-anja produktivnosti
poslovanja; sudjeluje uizradi mjera i u radu ocjenjivadkih odbora zaodabir projekata zainanciranje, te
u analizi provedbe mjera za izravnu financijsku podr5ku inovacijskim procesima; sudjeluje u izradi
programa poticanja poduzetnidkog kapitala za inovacije i drugog altemativnog financiranja rizidne i
tanefaze inovacijskih projekata i komercijalizacije inovacija; sudjeluje u pripremi i provedbi projekata
i inicijativa za uspostavu centara za digitalne inovacije, provedbi projekta ,uturuii i primjenu novih
tehnologija ijadanje digitalnih i poduzetnidkih vje5tina; kontinuirano suraduje s drugim ustiojstvenim
jedinicama, daje strudna mi5ljenja i informacije iz djelokruga Odjela, odgovara na podneske stranaka.
Odgovara za zakonitost rada i postupanja, materijalne i financijske resurse s kojima radi, kvalitetno i
pravodobno obavljanje svih poslova iz svojeg djelokruga, obavlja druge poslove po uputi i nalogu
nadredenih.

6. UPRAVA ZA INTERNACIONALTZACIJIJ
Sektor za inovacije
Sluiba za potpore inovacijama
Odjel za inovacijske programe

- vi5i savjetnik - I izvr5iteljlica (redni broj 130. Pravilnika)

Strudni uvjeti:
- zavr5en preddiplomski i diplomski sveudili5ni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski

sveudili3ni studij ili specijalistidki diplomski strudni studij iz znanstvenog podrudja dru5tvenih,
humanistidkih, prirodnih, tehnidkih ili biotehnidkih znanosti,

- najmanje detiri godine radnog iskustva na odgovaraju6im poslovima,
- poloZen drZavni ispit II razine,
- znanje engleskog jezika,
- znanje radana radunalu.

Poslovi i zadaci:
Sudjeluje u pra6enju EU, medunarodnih i nacionalnih propisa koji ureduju pitanja istraZivanja, razvoja
i inovacija, sudjeluje u. izradi prijedloga harmonizacije nacionalnih i europskih praksi, sudjeluje-u
aktivnostimauvezi s prilagodbom nacionalnog zakonodavstva koje se odnosi na poiicanje istraZivanja,
razvoja i inovacija sazakonodavstvom Europske unije; sudjeluje u programskim odborima i strudnim
grupama pri medunarodnim i europskim institucijama te prikuplja mi5ljenja i sudjeluje u pripremi
podloga za sudjelovanje u radu strudnih grupa za inovacijsku politiku pri institucijama Europske unije
te medunarodnih organizacija, ukljudujuii specijalizirane agencije Ujedinjenih naroda i globainih 

^r"Zuza jahnje inovacijske politike; sudjeluje u pripremi i provedbi strateskih i drugih projekata financiranih
iz EU, medunarodnih i nacionalnih izvora za poticanje istraZivanja, razvoja i inovacija u cilju
unapredenja dugorodno odrZivog nacionalnog inovacijskog sustava, ukljudujuii i sudjelovanje u
pruZanju podr5ke tijelima nacionalnog inovacijskog sustava; sudjeluje u pripremi prijave za koristenje
sredstava i osiguranju prihvatljivosti troSkova, sudjeluje u pripremi zahtjeva za nadoknadom tro5kovi,
sudjeluje u pripremi prognoze kori5tenja sredstava i financijskih obveza po projektima te sudjeluje u
pra6enju i planiranju potro5nje po projektima; sudjeluje u pripremi planova nabave u okviru p.o;"tutu i
provedbi postupaka nabave planiranih u okviru pro_iekata; sud,ielu_ie u pripremi izv_ie56a o provedbi
projekata te obavlja druge strudne, administrativne i upravno-pravne poslove tcoli se odnose na
koordinaciju pripreme i provedbe strate5kih i drugih projekta financiranih iz EtJ, medunarodnih i
nacionalnih izvora. Prema potrebi, obavlja poslove prevodenja tekstova sa stranog i na strani jezik,
pregledava prijevod kako bi utvrdio odralava li prijevod sadrLaj, smisao i namjeru oiiginala, sura<luje s
vanjskim suradnicima u podrudju jezidne redakture. Odgovara za zakonitost rada i postupanja,
materijalne i financijske resurse s kojima radi, kvalitetno i pravodobno obavljanje svih poslova iz svojeg
djelokruga, obavlja druge poslove po uputi i nalogu nadredenih.



7. UPRAVA ZA INTBRNACIONALIZACTJU
Sektor za konkurentnost
SluZba za konkurentnost

- vi5i savjetnik - i izvr5iteljlica (redni broj 139. Pravilnika)

Strudni uvjeti:
- zavr5en preddiplomski i diplomski sveudiliSni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski

sveudili5ni studij iti specijalistidkidiplomski strudni studij iz znanstvenog podrudja dru3tvenih,

humanistidkih, prirodnih, tehnidkih ili biotehnidkih znanosti,
- najmanje detiri godine radnog iskr"rstva na odgovaraju6im poslovima,

- poloZen drLavni ispit II razine,
- znanje engleskog jezika,
- znanje rada na radunalu.

Poslovi izadaci:
Sudjeluje u pripremi i provedbi radnji u cilju pove6anja konkurentnosti hrvatskog gospodarstva i boljeg

pozicioniranla Republike Hrvatske na globalnim ljestvicama konkurentnosti; prati globalne trendove i
primjere dobre prakse u drugim zemljama; aktivno suraduje s privatnim sektorom, specijalistima u

poieainim djelatnostima, poslovnim i strukovnim udruZenjima u cilju optimizacije promatranih

administrativnih i upravnih procesa; obavlja specijalistidke strudne poslove koji ukljuduju pomo6

voditelju SluZbe u obavljanju strudnih i analitidkih poslova namijenjenih razvoju poslovnog okruZenja.

Odgovara za zakonitost rada i postupanja, materijalne i financijske resurse s kojima radi, kvalitetno i
pravodobno obavljanje svih poslova iz svojeg djelokruga, obavlja druge poslove po uputi i nalogu

nadredenih.

8. TJPRAVA ZA INTERIIACIONALIZACIJU
Sektor za konkurentnost
SIuZba zaizvoz

- vi5i savjetnik - 1 izvr5iteljlica (redni broj 141. Pravilnika)

Strudni uvjeti:
- zavrien preddiplomski i diplomski sveudili5ni studij ili integriranipreddiplomski i diplomski

sveudili5ni studij ili specijalistidki diplomski strudni studij iz znanstvenog podrudja dru5tvenih,

humanistidkih, prirodnih, tehnidkih ili biotehnidkih znanosti,
- najmanje detiri godine radnog iskustva na odgovarajuiim poslovima,
- poloZen drZavni ispit II razine,
- znanje engleskog jezika,
- znanje rada na radunalu.

Poslovi izadaci:
Sudjeluje u obavljanju sloZenijih poslova iz djelokruga SluZbe; pravodobno, udinkovito i kvalitetno

obavlja poslove; pruZa operativnu, administrativnu i savjetodavnu podr5ku izvoznicima i onima kojito
Zele poslati, por"bice malim i srednjim poduzetnicima; izvr5ava poslove u vezi s unapredenjem mjera i

politika za pove6anje izvoza; suraduje s izvoznicim ate prulaoperativnu podr5ku prilagodenu potrebama

i zahtjevima pojedinog izvoznika; prikuplja, analizira i objavljuje informacije vezarre uz izvoz, a koje

ukljuduju analize postojedih i potencijalnih trZi5ta, informacije o uvjetima poslovanja na ciljanim

trZi5tima i izradu hodograma aktivnosti; sudjeluje u pripremi i provedbi programa i projekata Europske

unije i ostalih oblika medunarodne pomo6i. Odgovara za zakonitost rada i postupanja, materijalne i

financijske resurse s kojima radi, kvalitetno i pravodobno obavljanje svih poslova iz svojeg djelokruga,

obavlja druge poslove po uputi i nalogu nadredenih.

9. UPRAVA ZA INTERNACIONALIZACIJU
Sektor za konkurentnost
Sluiba za unaprjetlenje poslovne klime



Odjel za analitiiku i metodolo5ku podr5ku

- suradnik - I izvr5itelj/ica (redni broj 149. Pravilnika)

Strudni uvjeti:
- zavrien preddiplomski i diplomski sveudili5ni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski

sveudili5ni studij ili specijalistidki diplomski strudni studij iz znanstvenog podrudja dru5tvenih,
humanistidkih, prirodnih ili tehnidkih znanosti,

- najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovaraju6im poslovima,
- poloZen drLavni ispit II razine,
- znanje engleskog jezika,
- znanje rada na radunalu.

Poslovi i zadaci:
Obavlja manje sloZene poslove vezane uz rad Odjela, izvr5ava prikupljanje podataka za pripremu
analitidke imetodolo5ke podr5ke za podr5ku meduresornom uklanjanju preprekatrZi5noj konkurenciji;
priprema i prikuplja podatke za primjenu odgovarajuiih metodologija kojima se mjeriregulacija trLiita
i ekonomska sloboda poslovanja; pruZa administrativnu podr5ku za provedbu Standard Cost Model
(SCM) metodologije za mjerenje i ciljano smanjenje administrativnog optereienja gospodarstva
temeljem propisa koji utjedu na trZi5te i gospodarstvo; pruZa podr5ku za provedbu procjene
gospodarskih udinaka propisa odnosno testa malog i srednjeg poduzetni5tva (MSP test) za poticanje
pojednostavljenja poslovanja; obavlja pripremne aktivnosti za primjenu SCM metodologije, tvtsp t"rtu
i drugih alata za podrSku procjenama gospodarskih udinaka propisa; pruZa administrativnu podr5ku u
provedbi primjene mjera za rasteredenje poduzetnika od neporeznih davanja i ostalih nameta; pru?a
podr5ku u provedbi analiza javnih politika i evaluacijama propisa s utjecajem na konkurentnost
gospodarstva i trZi5ta; Odgovara za zakonitost rada i postupanja, materijalne i financijske resurse s
kojima radi, kvalitetno i pravodobno obavljanje svih poslova iz svojeg djelokruga, obavlja druge poslove
po uputi i nalogu nadredenih.

10. UPRAV A ZA INTERNACIONALIZACIJU
Sektor za konkurentnost
SluZba za unaprjetlenje poslovne klime
Odjel za podriku poslovnom sektoru i europsku suradnju

- vi5i savjetnik - I izvrsit eljlica (redni broj 15l . pravilnika)

Strudni uvjeti:
- zavr5en preddiplomski i diplomski sveudiliSni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski

sveudili5ni studij ili specijalistidki diplomski strudni studij iz znanstvenog podrudja dru5tvenih,
humanistidkih, prirodnih ili tehnidkih znanosti,

- najmanje detirigodine radnog iskustva na odgovarajuiim poslovima,
- poloZen drLavni ispit II razine,
- znanje engleskog jezika,
- znanje rada na radunalu.

Poslovi i zadaci:
Obavlja strudne poslove vezane uz aktivnosti Odjela kao sredi5njeg mjesta putem kojega poslovni
sektor dostavlja prijedloge mjera za uklanjanje prepreka slobodi poslovanja te prisiupa trZistu
novim poslormim modelima i inovacijama; provodi otvorena savjetovanja i dijalog s poslovnim
sektorom o propisima ko-ii ut-iedu na gospodarstvo; provodi aktivnosti za reformu poslovne klime i
trZi5ta usluga u okviru Europskog semestra sukladno strate5kim dokumentima Europske unije;
priprema analize, prijedloge i izvje56a za potrebe koordinacije Europskog semestra; priprema
stajali5ta i sudjeluje u radu tijela Europske unije koja pokrivaju javne politike za konkurentnost i
rast te bolju regulativu gospodarstva; sudjeluje u provedbi europske i medunarodne suradnje u
podrudju bolje regulative gospodarstva; sudjeluje u pripremi projekata tehnidke pomoii i provedbi
projekata Europske unije za unapredenje poslovne klime; Odgovara za zakonitost rada i poitupanja,



materijalne i financijske resurse s kojima radi, kvalitetno i pravodobno obavljanje svih poslova iz

svojeg djelokruga, obavlja druge poslove po uputi i nalogu nadredenih.

Prijave zaiskazivanje interesa mogu se podnijeti u roku od 15 dana od dana objave ovog Poziva na

mreZnim stranicama Ministarstva gospodarstva i odrZivog razvoja.

U prijavi je potrebno navesti osobne podatke podnositelja prijave (ime i prezime, adresa stanovanja,

broj telefona odnosno mobitela i adresa elektronidke po5te) te broj i naziv radnog mjesta na koje se

osoba prijavljuje.

Uz prijavu zaiskazivanje interesa potrebno je priloZiti:
- Zivotopis,
- dokaz o odgovarajuiem stupnju obrazovanja (preslika diplome),
- presliku zadnjegrje3enja o rasporedu sluZbenika,
- svjedodZbu o poloZenom drZavnom ispitu (ako sluZbenik ima poloZen drZavni ispit)
- dokazo radnom iskustvu u odgovarajudoj strudnoj spremi i struci (obavezno elektronidki zapis ili
potvrdu o podacima evidentiranim u bazi podataka F{rvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje iz

koje je vidljivo razdoblje radnog iskustva u odgovaraju6em stupnju obrazovanja ne starije od mjesec

dana.lz priloZenog dokaza mora biti vidljivo da je sluZbenik radio na poslovima koji su uvjet za

radno mjesto na koje se prijavljuje

Odabir kandidata koji 6e biti pozvani na intervju bit 6e izvr5en na temelju iskazane motivacije,

profesionalnih interesa i utvrdenog radnog iskustva kandidata u odnosu na potrebe radnog mjesta.

Prijave se podnose na e-mail adresu: ljudski.potencijali@mingor.hr
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